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1、中部国际认证有限公司最高管理层深刻理解公正性在实施管理体系认证活

动中的重要性，为申请组织提供具有公正性、独立性、专业性的认证服务。

2、中部国际认证有限公司始终坚持“客观公正、规范服务、科学发展、持续改

进”的质量方针，仅根据审核证据做出授予或拒绝认证的决定。

3、中部国际认证有限公司对由认证活动引起的利益冲突进行充分认识和分析并形

成文件，对影响公正性的活动和关系进行有效管理和控制。确保公正性不受其他利益或其

他各方 (单位或个人)的任何影响。

4、中部国际认证有限公司不提供任何方式的咨询服务，不与任何认证咨询机构有合

作关系，独立签署认证合同 ，更不暗示申请组织若选择某家咨询或培训机构，可使认证

更为简单、容易、迅速或廉价。

5、中部国际认证有限公司的审核员不以任何名义从事认证咨询活动，不向获证客

户提供内部审核。

6、中部国际认证有限公司不针对特定组织提出质量、环境、职业健康安全管理体系
认证解决方案。

7、中部国际认证有限公司严格执行公司规定的管理体系认证收费标准，不搞高收费或

压价竞争。无正当理由不搞审核费减免。

8、中部国际认证有限公司所有工作人员在任何场合均不收受认证组织的馈赠，包

括礼金、礼品、有价证券、珠宝首饰等。

9、中部国际认证有限公司审核人员在执行审核任务时，不参加受审核方安排的

宴请和娱乐活动。

10、中部国际认证有限公司的法人声明，对公司的认证活动不得进行干预，不参

与公司经营及相关管理活动，保证认证活动的公正性、客观性及保密性。所做出的认

证决定，独立于任何股东 (出资方) 、制造方、供应方或销售方等可能影响认证决定

的组织及个人。
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